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АДМИНИСТРАЦИЯ   ГОРОДА   ПОКАЧИ

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА - ЮГРЫ

      ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 31.03.2021                                                                              	       	         № 284

	[bookmark: _GoBack]О внесении изменений в Положение об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений города Покачи, утвержденное постановлением администрации города Покачи от 30.01.2018 №83 




В соответствии с абзацем 4 статьи 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 6 части 1  статьи 2 Федерального закона от 30.12.2020 №489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», пунктом 29.1. Положения об установлении системы оплаты труда работников государственных бюджетных и автономных образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, подведомственных Департаменту образования и молодежной политики Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, утвержденного приказом Департамента образования и молодежной политики ХМАО – Югры от 02.03.2017 №3-нп:
1. Внести в Положение об установлении системы оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений, утвержденное постановлением администрации города Покачи от 30.01.2018 №83 (далее – Положение), следующие изменения:
1)  пункт 9 части 5 главы 1 Положения признать утратившим силу;
2) абзац одиннадцать части 5 главы 1 Положения изложить в следующей редакции:
«Остальные понятия и термины, применяемые в настоящем Положении, используются в значениях, определенных Трудовым кодексом Российской Федерации и иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации.»;
3) часть 5 главы 1 Положения дополнить пунктом 10 следующего содержания:
«10) термины «учреждение» и «организация» по тексту Положения считать равнозначными.»;
4) часть 1 главы 3 Положения дополнить пунктом 5 следующего содержания:
«5) денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы.»;
5) главу 3 Положения дополнить частью 4.1 следующего содержания:
«4.1. Денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы, осуществляется в размере 5000 рублей в месяц (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах) за счет средств федерального бюджета.
Районный коэффициент и процентная надбавка к заработной плате за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях устанавливается к денежному вознаграждению за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций в размерах, установленных решениями органов государственной власти СССР или федеральных органов государственной власти за счет средств федерального бюджета. Дополнительные расходы в связи с имеющейся разницей в размерах коэффициентов осуществляются за счет средств бюджета автономного округа в соответствии с решением Думы города Покачи «О Положении о дополнительных гарантиях и компенсациях для работников органов местного самоуправления и муниципальных учреждений города Покачи».»;
6) таблицу 12 части 5 главы 3 Положения дополнить строкой 8 следующего содержания:
«
	8.
	Денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим работникам общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего и среднего общего образования, в том числе адаптированные образовательные программы
	5000 рублей в месяц (но не более 2 выплат ежемесячного денежного вознаграждения 1 педагогическому работнику при условии осуществления классного руководства в 2 и более классах)
	Оформляется приказом руководителя с согласия педагогического работника


».
2. Настоящее постановление вступает в силу после официального опубликования.
3. Подпункт 1 пункта 1 настоящего постановления распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 10.01.2021, подпункты 3-5 пункта 1 настоящего постановления распространяют свое действие на правоотношения, возникшие с 01.09.2020.
4. Опубликовать настоящее постановление в газете «Покачевский вестник».
5. Контроль выполнения постановления возложить на первого заместителя главы города Покачи Ходулапову А.Е.


Исполняющий обязанности 
главы города Покачи							         А.Е. Ходулапова
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